KATHOLISCHE KIRCHE ANSTELLUNGSANTRAG KIRCHENMUSIKER
Frzdiozese Wien Stand: September 2017
PERSONAL

ANSTELLUNGSANTRAG

fur Kirchenmusiker/innen

Die Pfarre / Dienststelle beantragt

gemaiR § 2 DBO die Anstellung von Frau / Herrn

wohnhaft in

Staatsburgerschaft , Religionsbekenntnis:

Geburtsdatum: _ . . ,SV-Nr.:.____, Familienstand

Bankverbindung: BAN____ __ o ____ , BIC
als Kirchenmusiker/in der Gruppe , mit Wirkung vom

Das Dienstverhaltnis soll... (Zutreffendes bitte ankreuzen)

O ...unbefristet abgeschlossen werden. Auch in diesem Fall wird das Dienstverhaltnis laut DBO
zunachst fur 3 Monate befristet und danach gegebenenfalls unbefristet fortgesetzt.
O ..befristetbiszum _ . .~ abgeschlossen werden und dann enden.

Der erste Monat gilt in jedem Fall als Probemonat.

Dienste pro Jahr Gesamtzahl | 3a€ Summe €

a) Auffiihrungen bei denen der Chor mitwirkt:

b) Begleitung des Volksgesangs:

c) Probestunden:

d) technische Arbeitsstunden:

Jahressumme

1/12 davon Monatsfixum

Datum Pfarrer / Dienststellenleitung st.V. des VVR

Zustimmung des Referates der Erzdiozese Wien fiir Kirchenmusik

Datum Referatsleiter
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