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PFARRGEMEINDERATE UND
PASTORALE STRUKTURENTWICKLUNG

CHECKLISTE PASTORALKONZEPT

Wurde an alles gedacht?
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M Der Erstellungsprozess ist geistlich.

M Der Erstellungsprozess ist partizipativ.

M Der Erstellungsprozess ist inhaltlich und organisatorisch vorbereitet.

M Die Entscheidungen werden gemeinschaftlich getroffen.

M Der Auftrag und die Sendung der Pfarre sind benannt.

M Die aktuelle Situation der Pfarre ist beschrieben.

M Die Bedurfnisse der Menschen werden dargestellt und vom Licht des Evangeliums her gedeutet.
M Die Ziele und MalRnahmen entsprechen dem Leitbild und den Bedurfnissen der Menschen.
M Malinahmen, damit das Konzept handlungsleitend wird, sind vereinbart.

M Zeitpunkt und Form der Evaluierung der Ziele und der Reflexion und Uberarbeitung des
Pastoralkonzepts sind festgelegt.

M Das Pastoralkonzept ist vom Pfarrgemeinderat beschlossen.

M Die Fertigstellung wird mit den Beteiligten gefeiert.

M Die Ergebnisse des Pastoralkonzepts werden in der Pfarre kommuniziert und umgesetzt.
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